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ESTATUTO SOCIAL
ANHEMBI TENIS CLUBE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, OBJETIVOS SOCIAIS E ORGANIZAGAO

Artigo 1° - O ANHEMBI TENIS CLUBE, associacdo sem fins lucrativos, fundada na
cidade de Sao Paulo, em 03 de setembro de 1.960, sem discriminag&o politica, racial ou
religiosa, com personalidade juridica distinta de seus associados, tem sua sede
administrativa, social e desportiva na Rua Alexandre Herculano n° 2, Alto de Pinheiros,
Séo Paulo, Capital, CEP 05464-020, sendo indeterminado o prazo de sua duragao.

Paragrafo Unico: A denominagéo do Clube, a sigla ATC e as cores branca e azul, sdo
caracteres imutaveis. A logomarca e a bandeira do Clube poderdo sofrer alteracées,
unica e exclusivamente para sua modernizagéo, desde que aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.

Artigo 2° - A Associagdo tem por objetivos principais e complementares:

a) A pratica e a difusdo de todas as modalidades esportivas, de participacdo, nao
profissionais, recreativas, a pratica da educagéo fisica e do desporto formal e nao formal,
a formacéo de atletas e paratletas de modalidades olimpicas e de criagéo nacional, e a
promog¢do do desenvolvimento de atividades de carater social, cultural, educacional,
civicas, de lazer e artisticas, utilizando, na consecucéo de suas finalidades, o primado da
gestao democratica.

b) O desenvolvimento de atividades na area de bares, lanchonetes e restaurantes
por autogestéo ou de forma terceirizada.

c) Promover e incentivar o lazer e entretenimento, bem como atividades voltadas ao
bem-estar e cuidados pessoais, fisicos dos atletas e associados.

d) Para o cumprimento das atividades acima, sdo essenciais as areas de apoio e
manutencéo :
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DA ORGANIZACAO

Artigo 3° - O ANHEMBI TENIS CLUBE sera regido por este Estatuto Social, pelo
Regimento Interno e pela Legislagdo aplicavel a organizacgéo desportiva do Pais, tendo
como oérgaos dirigentes:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho Deliberativo;
c) o Conselho Fiscal;

d) a Diretoria.

§ 1°: O Clube pode pleitear incentivos fiscais para o desenvolvimento e formacdo de
atletas e paratletas no ambito federal, estadual e municipal.

§ 2°: O Clube manterad escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades legais, conservando pelo prazo de 05(cinco) anos, contados
da data da emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivacéo de suas despesas, inclusive os relativos a realizacéo de quaisquer outros atos
ou operagbes que venham a modificar sua situacdo patrimonial, bem como realizara
intensa fiscalizagdo interna de setores administrativos, financeiros e operacionais.

CAPITULO Il
DO FUNDO SOCIAL

Artigo 4° - O fundo social é representado por 1.100 (um mil e cem) titulos patrimoniais,
cada um deles constituindo-se em bem indivisivel, de emissdo e valor fixado pela
Diretoria e referendado pelo Conselho Deliberativo, transferiveis na forma deste estatuto.

§ 1°: Em caso de necessidade financeira, o nimero de titulos acima estabelecido podera
ser aumentado em até 10%, por deliberagcao do Conselho Deliberativo, devendo retornar
ao numero fixado no "caput" deste artigo tdo logo seja superada a necessidade.

§ 2°: Constituem fontes de recursos para a manutengao da Associagao:
a) Taxas de manutencgédo para custeio;

b) Taxas de cursos e expedientes;

c) Taxas de obras;

d) Aluguéis e concessodes; \R ]

e) Taxas de locagéo de armarios; A
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f) Taxas de Servigos Sociais;
g) Doagdes;

h) Receitas provenientes de publicidade, patrocinio e licenciamento de nome e
marcas;

i) Multas e Indenizacoes;
i) Aplicacdes financeiras;
k) Alienacéo e transferéncia de titulos dos associados;

1) Outras receitas financeiras em geral.

CAPITULO Il
DOS TiTULOS E DAS CATEGORIAS SOCIAIS

Artigo 5° - O Quadro Social serd formado de associados sem distingdo de qualquer
natureza, compreendendo as seguintes categorias:

a) Associados Patrimoniais;

b) Associados Contribuintes;

c) Associados Beneméritos ou Honorarios;
d) Associados Remidos;

e) Associados Atletas, que necessariamente deverao ser, também, associados
patrimoniais, beneméritos, honorarios ou remidos.

f) Associados Patrimoniais Individuais;
DOS ASSOCIADOS PATRIMONIAIS

Artigo 6° - Associados patrimoniais sdo os portadores de titulos patrimoniais com os
direitos e obrigacées deles decorrentes, admitidos nas condi¢cbes previstas neste
Estatuto.

Artigo 7° - A propriedade do titulo patrimonial assegurara:

a) Aos cdnjuges ou companheiros (as) do Soécio Patrimonial, o direito de frequentar
Clube, podendo usufruir das mesmas atividades a que tiver direito o referido Sécio /.~

Patrimonial.
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b) Aos filhos, enteados e tutelados dependentes do associado patrimonial que
atinjam a idade de 21 anos, o direito de se tornarem associados contribuintes mediante o
pagamento das taxas e mensalidades fixadas pela Diretoria;

c) Aos pais do associado(a) patrimonial e aos de seu conjuge ou de sua(seu)
companheira(o), o direito de se tornarem associados contribuintes mediante pagamento
de taxas e mensalidades fixadas pela Diretoria;

d) Aos filhos, enteados e tutelados do associado patrimonial ou os de seu conjuge ou
de sua(seu) companheira(o) a preferéncia de se tornarem associado patrimonial nas
condigées fixadas pela Diretoria, desde que haja disponibilidade de titulo no Clube.

e) Ao Associado Patrimonial sem dependentes nem Associados Contribuintes
vinculados ao seu titulo podera ser concedido desconto no valor do pagamento da
mensalidade, a critério da Diretoria, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo.

§ 1°: O associado patrimonial com mais de 5 anos de contribuigéo, que for considerado
pessoa com deficiéncia, nos termos do artigo 2° da Lei 13.146/2015, sendo essa
adquirida apés o ingresso no quadro social, sera isento das taxas e contribuicbes
estabelecidas para esta categoria de associados, permanecendo vigente as demais
normas previstas no Estatuto.

a) Nos termos do artigo 2° da Lei 13.146/2015, “Considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas.”. Sendo revogado o artigo 2° da referida lei, aplicar-se-a a legislagéo
vigente a época dos fatos que trate do mesmo assunto e melhores praticas sobre o
tema.

DOS ASSOCIADOS CONTRIBUINTES

Artigo 8° - A categoria de associado contribuinte, pessoal e intransferivel, sera
assegurada exclusivamente aos pais do associado patrimonial e aos pais do seu cénjuge
ou de sua (seu) companheira(o), e aos filhos e ou enteados do associado patrimonial,
maiores de 21 (vinte e um) anos, desde que atendam as seguintes exigéncias:

a) A presente proposta solicitando a concessdo da categoria de associado
contribuinte, com a expressa anuéncia do portador do titulo patrimonial, acompanhada
de documentagéo comprobatéria;

b) haja comprovagao de idade, do grau de parentesco e ou da vinculagéo familiar,
através dos documentos legais competentes;

c) pague as contribuicdes ou taxas proporcionais regulamentares, estabelecidas p
Diretoria e aprovadas pelo Conselho Deliberativo.
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§ 1° O associado contribuinte com idade entre 21 anos e inferior a 24 (vinte e quatro)
anos pagara o equivalente a no maximo 25% (vinte e cinco por cento) da taxa de
manutengdo. O associado contribuinte com idade entre 24 (vinte e quatro) anos a 29
(vinte e nove) anos, pagara o equivalente a no maximo 35% da taxa de manutencéo; O
associado contribuinte com idade entre 30 (trinta) anos a 65 (sessenta e cinco) anos
pagara no maximo 50% (cinquenta por cento) da taxa de manutencdo; Contribuinte
dependente com idade entre 65 (sessenta e cinco) anos e 79 (setenta e nove) anos,
pagara o equivalente a no maximo 25% (vinte e cinco por cento) da taxa de manutencao;
O associado contribuinte com idade igual ou acima de 80 (oitenta) anos pagard no
maximo 10% (dez por cento) da taxa de manutencdo estabelecida pela Diretoria, nos
termos do artigo 16.

§ 2°: O associado contribuinte podera solicitar seu afastamento do Clube, sem 6nus,
pelo periodo minimo de 6 (seis) meses, ressalvada a possibilidade de apresentar
requerimento por escrito.

§ 3° A condicdo de associado contribuinte cessard automaticamente quando o
beneficiario contrair matriménio, deixar de pagar as contribui¢cdes e, ainda, caso o titular
deixar de ser associado ou optar pela remissao.

§ 4°: Ao associado contribuinte é vedado:

a) votar e ser votado;

b) ser nomeado para cargo incluido entre os poderes do Clube;
c) propor ou impugnar a admisséo ou demisséo de associados.

§ 5° O associado contribuinte com mais de 5 anos de contribui¢do, que for considerado
pessoa com deficiéncia, nos termos do artigo 2° da Lei 13.146/2015, sendo essa
condicao adquirida apds o ingresso no quadro social, sera isento das taxas e
contribuicbes estabelecidas para esta categoria de associados, permanecendo vigente
as demais normas previstas no Estatuto.

a) Nos termos do artigo 2° da Lei 13.146/2015, “Considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as
demais pessoas.”. Sendo revogado o artigo 2° da referida lei, aplicar-se-a a legislacéo
vigente a época dos fatos que trate do mesmo assunto e melhores praticas sobre o
tema.

OS ASSOCIADOS BENEMERITOS E HONORARIOS

Artigo 9° - Associados beneméritos s@o os portadores de um titulo especial, individual e\
intransferivel, com os demais direitos atribuidos aos associados patrimoniais e conferido \ ~

| /
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a pessoas, associadas ou nao, que tenham prestado relevantes servicos ao Clube,
reconhecidos pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 10° - Associados honorarios sdo aqueles que, estranhos a entidade ou ao seu
corpo associativo, venham a ser agraciados com um titulo especial, individual e
intransferivel, pelos inestimaveis servigos prestados a Sociedade e ao Pais.

§ 1° Estas categorias associativas estardo isentas do pagamento de taxas e
contribuicGes fixadas pela Diretoria e receberdo seu titulo em sess&o especial conjunta
da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

§ 2°. A proposta para a concessdo dos titulos previstos nesta secdo devera ser
apresentada pela Diretoria ou por um tergo dos Conselheiros e serd considerada
aprovada em reunido do Conselho Deliberativo, se obtiver dois tergos dos votos dos
integrantes do Conselho Deliberativo.

DOS ASSOCIADOS REMIDOS

Artigo 11 - O associado patrimonial com 25 anos ininterruptos inscrito no quadro social,
ao completar 65 anos de idade podera optar por ingressar na categoria remido; porém
somente ingressara nesta categoria apdés doar ou negociar seu titulo patrimonial,
efetuando o recolhimento integral da taxa de fransferéncia, a excegéo da previsdo do
paragrafo 4° do artigo 14. E assegurado aos associados inscritos no quadro social até
31/05/2023 o direito estabelecido nas Disposicdes Gerais e Transitérias deste Estatuto,
nos termos do artigo 92.

Artigo 12 - Ao associado remido é assegurada a isengao das taxas de manutencéo e de
obras, garantido o direito de votar e ser votado, pertencer aos quadros da administracao
especificados no artigo 26, e a faculdade de indicar como dependente seu conjuge ou
companheira(o).

§ 1°: O associado remido e seu cdnjuge ou companheira(o) estardo sujeitos as demais
taxas devidas pelos associados patrimoniais para aulas, eventos e participacdes em
determinados esportes.

§ 2° Em caso de falecimento do associado(a) remido, o cdnjuge ou companheiro(a)
indicado(a) na forma deste artigo e com 20 (vinte) anos ou mais de inscricdo no quadro
associativo sucedera o falecido na condigdo de remido(a).

§ 3° E garantido ao associado titular, no momento de optar a ingressar na categoria
associado remido, tendo dependentes com deficiéncia nos termos da lei 13146/2015,
podera gozar de seus direitos a remisséo ficando seu(s) dependente(s) portador(es) deN
deficiéncia isento(s) da contribuigdo mensal, permanecendo como dependente por todo
o periodo que o remido permanecer no quadro societario. v
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§ 4° Excecbes e demais casos ndo previstos neste Estatuto, ficardo a critério da
Diretoria Executiva.

DOS ASSOCIADOS ATLETAS

Artigo13 - Associados atletas sdo os portadores de um titulo patrimonial, contribuinte,
benemérito, honorario ou remido, com os demais direitos a eles atribuidos, que praticam
alguma modalidade esportiva na qual o Clube seja federado.

DA TRANSFERENCIA E PERDA DO TiTULO

Artigo 14 — Na hipétese de titulo patrimonial adquirido com pagamento & prazo, o ndo
pagamento de 03 (trés) parcelas mensais consecutivas, relativamente ao valor do titulo
patrimonial, acarretara a perda das importancias ja pagas e a perda do préprio titulo,
com a imediata perda de utilizagdo de quaisquer das dependéncias do clube,
automaticamente, independentemente de qualquer notificagéo judicial ou extrajudicial,
sem direito a indenizagao de qualquer espécie.

§ 1°: Apds o pagamento da primeira parcela para aquisigéo do titulo patrimonial ou da
primeira parcela da taxa de transferéncia, sera garantido ao associado admitido o direito
de frequentar o Clube e os direitos estatutarios previstos.

§ 2°: O associado titular tera o direito de transferir o titulo. A transferéncia "inter vivos" ou
"causa mortis", bem como o pedido de desligamento, far-se-do nos termos da lei e do
Estatuto Social. A transferéncia do titulo importa na rentincia automatica da qualidade de
associado patrimonial.

§ 3° Em toda transferéncia de titulo, por ato "inter vivos" ou por sucesséo "causa
mortis", sera cobrada pelo Clube uma taxa cujo valor e forma de pagamento, vigentes na
data da transferéncia, serdo fixados pelo Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria
Executiva, exceto no caso de doacgao do titulo para o Clube.

§ 4°: Nos casos de aquisicdo, transferéncia, sucessao, inclusive por determinacéo
judicial, de titulos por filhos, enteados, tutelados, irmdos de associados, ou entre
conjuges ou companheiros(as) ndo havera cobranca de taxa de transferéncia.

§ 5% Na separacdo de fato ou judicial, divércio ou dissolucdo da unido estavel de
associados patrimoniais, o cénjuge ou a(o) companheira(o) que vier a adquirir um titulo
patrimonial dentro do prazo de até 1(um) ano do rompimento do vinculo sera isento(a) dp,

pagamento da taxa de transferéncia.
1 7 _
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DAS CONDICOES PARA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 15 - Constituem condicbes para admissdo no quadro de associados:
a) gozar de bom conceito e ter boa conduta;

b) ndo ter sofrido a penalidade de eliminacdo do quadro associativo de entidades
congéneres por ato desabonador.

c) estar em pleno gozo de seus direitos civis;
d) n&o ser empregado do Clube; e

e) apresentar as certidées dos distribuidores civeis e criminais, da Justica Federal,
dos Cartérios de Protestos e demais documentos exigidos pela Diretoria.

§ 1°: A admiss&o ao quadro social processar-se-a4 segundo normas estabelecidas pela
Diretoria, mediante a apresentacdo de proposta assinada pelo interessado e subscrita
por dois associados patrimoniais.

§ 2°: Os motivos da rejeic@o da proposta de admissdo constituirdo assunto reservado do
Clube e nao serdo comunicados ao interessado.

DAS TAXAS DE MANUTENCAO E DEMAIS CONTRIBUICOES

Artigo 16 - As taxas de manutencdo e demais contribuigées serdo fixadas pela Diretoria
e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, admitindo-se juros e multas no atraso do
pagamento, conforme decisao da Diretoria.

Artigo 17 - O atraso no pagamento de qualquer taxa, decorridos 90 (noventa) dias do
seu vencimento, implicar4 na perda da condi¢cdo de associado e no cancelamento do
titulo do associado patrimonial.

§ 1° O cancelamento do titulo de associado deverd ser precedido de notificacéo
extrajudicial ou correspondéncia registrada ao associado em mora, para que pague em
05 (cinco) dias a importancia cobrada, sob pena de automatico cancelamento,
revertendo o titulo ao patrimdénio do Clube.

§ 2°% O cancelamento, ap6s as providéncias administrativas impostas no paragrafo
anterior, implica na eliminagéo automatica de seu titular, dependentes e contribuintes.

§ 3% Entende-se como termo legal de vencimento para pagamento de quaisquer
prestacdes, taxas ou contribuicbes devidas ao Clube, o lltimo dia do més, trimestre,
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semestre ou ano, conforme a periodicidade do pagamento dos referidos valores, mensal,
trimestral, semestral ou anual.

§ 4° Em casos excepcionais, mediante apresentagdo de requerimento por escrito com
fundamentada justificativa, a critério da Diretoria podera ser concedido prazo para
pagamento das mensalidades devidas.

Artigo 18 - Em nenhuma hipétese sera concedida licenga temporaria ao associado
patrimonial para os pagamentos da taxa de manutencéo e da taxa de obra.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS, OBRIGAGOES E PENALIDADES
DOS ASSOCIADOS

Artigo 19 - Os associados usufruirdo das prerrogativas e direitos previstos neste
Estatuto, podendo invoca-los perante os érgéos dirigentes e poderes do Clube, inclusive
acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagdo de contas, bem
como aqueles relacionados a gestao, dos quais o Clube dara a devida publicidade.

Artigo 20 - O direito de frequentar a sede e demais dependéncias ou departamentos do
Clube, bem como o de comparecer a qualquer reunido desportiva ou social, sera
deferido aos associados de todas as categorias. A frequéncia e a permanéncia na sede
do Clube serdo regulamentadas pelo Regimento Interno.

Artigo 21 - Para os efeitos estatutarios, sédo considerados dependentes dos associados
patrimoniais, isentos da taxa de manutencdo, ressalvados os direitos adquiridos e
respeitado o disposto no artigo 8°:

a) o cbénjuge ou companheira(o);

b) os filhos, enteados e tutelados solteiros até a idade de 21 anos, ou maiores
quando deficientes ou incapacitados, conforme Artigo 8°, paragrafo 5° acima.

Paragrafo unico: Em casos excepcionais, a critério da Diretoria, outras pessoas
poderao frequentar o Clube, uma Unica vez por ano, pelo prazo maximo de 30 (trinta)
dias, sob a responsabilidade do associado patrimonial que o convidou, mediante pedido
por escrito, e de acordo com as condicdes e pagamento das taxas fixadas pela Diretoria.

W
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Artigo 22 - S&o obrigagdes dos associados e dependentes:

a) cumprir e fazer cumprir fielmente o presente Estatuto, o Regimento Interno, as
Resolucdes da Diretoria e as Deliberagdes do Conselho Deliberativo e as leis do Pais;

b) manter o registro de identificacdo social atualizado junto & secretaria do Clube,
sendo que o contelido do registro sera definido pela Diretoria.

c) apresentar, quando solicitado, o comprovante do pagamento das taxas e demais
contribuigdes;

d) zelar pela manutengdo e conservagdao dos bens patrimoniais do Clube,
indenizando-o pelos prejuizos que eventualmente venha a causar;

e) acatar as decisoes e determinagdes dos poderes constituidos do Clube;

f) comunicar, obrigatoriamente, a Diretoria, por escrito, mudanca de residéncia e
estado civil;

g) manter boa conduta moral;

h) respeitar os Conselheiros, os Diretores e Associados do Clube, bem como os
seus funcionarios.

Artigo 23 - O Associado Patrimonial podera temporariamente ceder a terceiros as
vantagens e obrigacbes decorrentes de seu titulo, salvo quanto aos direitos de que
tratam o artigo 24 nas letras “b”, “c” e “f’, que sdo personalissimos e que ficardo
suspensos durante o tempo da cessao.

§ 1°. Ao candidato a cessionario e a seus dependentes aplicam-se as medidas do artigo
16 e, ap6s a admissao dos interessados, no que for pertinente, o artigo 17.

§ 2°: A cessédo sera tomada por termo em livro préprio e assinada pelos interessados em
conjunto com a Diretoria.

§ 3°: O prazo da cessao sera de até 12 (doze) meses e necessariamente para o mesmo
cessionario.

§ 4°: As taxas decorrentes do titulo continuardo a ser langadas em nome do cedente e
este e o cessionario, perante o Clube, serdo solidaria e integralmente responsaveis pelos
pagamentos.

§ 5°. Cada Associado Patrimonial podera ceder seu titulo uma vez a cada 10 (dez) anos.

§ 6° O prazo da cesséo suspende a contagem do prazo para fins de remissao.

Artigo 24 - Constituem direitos dos associados:

a) frequentar, com seus dependentes, o Clube e tomar parte nas reunides sociais
esportivas, observados os Regulamentos vigentes;
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b) comparecer e tomar parte nas deliberacdes das Assembleias Gerais;
c) votar e ser votado na forma deste Estatuto;

d) convidar pessoas de suas relagdes para visita ao Clube, mediante apresentagao e
assinatura no Livro de Visitas, observadas as limitages estabelecidas pela Diretoria;

e) recorrer, sem efeito suspensivo, das decisdes da Diretoria ao Conselho
Deliberativo das penalidades que lhe foram impostas;

f) representar ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria sobre qualquer assunto de
interesse do Clube;

g) sera assegurado o direito de participacdo de representante da categoria dos
atletas nos colegiados de dire¢do, conforme regulamentagdo a ser editada no prazo
previsto para o encerramento dos mandatos dos membros eleitos antes da vigéncia da
Lein.13.155/2015.

DAS PENALIDADES

Artigo 25 - O associado ou dependente que infringir este Estatuto, o Regimento e
Regulamento, ou as Resolu¢des da Diretoria, do Conselho Deliberativo, de suas
comissbes ou 6rgaos administrativos, ficara sujeito, segundo a natureza e a gravidade
da falta praticada, as seguintes penalidades:

a) ADVERTENCIA VERBAL: que podera ser aplicada por qualquer Diretor e que
devera ser levada ao conhecimento da Diretoria € anotada no prontuario do associado;

b) ADVERTENCIA ESCRITA: a ser aplicada através de comunicagdo escrita da
Diretoria ao associado ou dependente, devidamente anotada na sua ficha, podendo ser
afixada no quadro de avisos do Clube;

c) SUSPENSAO: que sera aplicada pela Diretoria, apés sindicancia em que se
assegure ao associado ou dependente, o direito de ampla defesa, por prazos variando
de 10 (dez) a 120 (cento e vinte) dias, conforme a gravidade da infragdo, ficando o
associado ou dependente punido, proibido de entrar no Clube. A decisdo devera ser
comunicada por escrito ao associado faltoso e afixada no quadro de avisos;

d) EXCLUSAO DEFINITIVA: a ser aplicada em casos especiais pela Diretoria, apos
sindicancia em que se assegure ao associado ou dependente, o direito de ampla defesa.

§ 1°: Cabera recurso, que tera efeito suspensivo, a Comissao Disciplinar, através de
protocolo na Diretoria, dentro de seu horario regular de funcionamento, no prazo de até
15 (quinze) dias, contados da data que tiver sido oficialmente comunicada a decisao que
impuser penalidade, exceto para os casos de exclusao.
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§ 2° A Comissao Disciplinar devera reunir-se e julgar o(s) recurso(s) no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante aprovagdo da maioria dos
membros da referida Comisséao.

§ 3° Cabera recurso, sem efeito suspensivo, ao Conselho Deliberativo, através de
protocolo na Diretoria, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da data que tiver sido
oficialmente comunicada a decisao que impuser penalidade.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Artigo 26 - Constituem 6rgdos administrativos do Clube:
a) A ASSEMBLEIA GERAL;

b) O CONSELHO DELIBERATIVO;

c) O CONSELHO FISCAL;

d) A DIRETORIA;

e) A COMISSAO DISCIPLINAR.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 27 - A ASSEMBLEIA, orgao soberano e representativo da vontade social, sera
constituida por associados patrimoniais maiores de 18 (dezoito) anos de idade, quites
com os pagamentos devidos ao Clube e no pleno gozo dos direitos estatutarios.

§ 1% Os associados patrimoniais e os associados remidos terdo direito de voto nas
assembleias eletivas.

§ 2°: O direito de voto sera exercido pessoalmente pelo associado ou, mediante sua
autorizacéo, pelo seu cdnjuge ou companheira(o) ou ainda pelo associado contribuinte,
ou dependente maior de 18 anos.

§ 3° Sao inelegiveis o cdnjuge e parentes consanguineos ou afins até 2° grau ou por
adogao de dirigentes e administradores.
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Artigo 28 - Compete a Assembleia Geral:

a) eleger os membros do Conselho Deliberativo;
b) destituir os administradores;

c) alterar o Estatuto

d) deliberar sobre a dissolugao do Clube.

Artigo 29 - A Assembleia reunir-se-a com funcgao eletiva:

a) ordinariamente, de quatro em quatro anos, durante a primeira quinzena do més de
abril, para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo;

b) extraordinariamente, sempre que convocada, para eleger os membros que
deverdo preencher as vagas verificadas, durante o mandato, no Conselho Deliberativo,
desde que estas sejam em nimero superior a 1/8 (um oitavo) do seu total.

Artigo 30 - A Assembleia Geral serda convocada e instalada pelo Presidente do
Conselho, ou atendendo requerimento fundamentado:

a) da Diretoria;
b) da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo;

c) de 1/5 (um quinto), no minimo, dos associados na plenitude dos direitos
estatutarios, inclusive, podendo, com o mesmo nimero convocar os demais 6rgaos
deliberativos.

§ 1°: O Presidente do Conselho devera atender ao pedido de convocacao, nas hipdteses
previstas nas alineas “b” e “c” deste artigo, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data
do regular recebimento do pedido.

§ 2°: Findo o prazo do paragrafo anterior, a Assembleia podera ser convocada por
qualquer membro do Conselho Deliberativo, ou pelos associados signatarios do
requerimento, conforme disposto no “caput’, letra “c”.

Artigo 31 - A Assembleia Geral sera convocada através de edital afixado na Sede do
Clube, publicado no Diario Oficial do Estado e em jornal da Capital, de grande
circulagao, e por notas oficiais a serem publicadas nas midias sociais oficiais e no web
site oficial do clube, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data fixada para
sua realizagao.

Artigo 32 - As Assembleias Gerais serdo legalmente constituidas, em primeira

/
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direito a voto e, em segunda convocacéo, com qualquer nimero de sécios que estiverem
presentes, uma hora apés o inicio marcado para o inicio da referida assembleia.

Artigo 33 - As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do
Conselho, que designara quatro associados para comporem a Mesa, indicando um deles
para secretario.

Paragrafo Gnico: E obrigatéria a verificagdo das condicées de cada associado
participante, com o auxilio da Secretaria do Clube, bem como a assinatura no Livro de
Presenca, e, a sessédo devera ser lavrada em ata circunstanciada a ser assinada pelos
membros da Mesa.

Artigo 34 - Para as deliberagdes sobre a destituicdo de administradores ou alteracéo do
Estatuto Social serd exigido o voto concorde da maioria dos associados presentes a
Assembleia especialmente convocada para este fim. Para a dissolugédo do clube sera
necessaria a aprovacao de 2/3 (dois tercos) do quadro associativo.

Artigo 35 - Somente podera ser objeto de apreciagdo e deliberagdo por parte da
Assembleia Geral matéria constante da ordem do dia, que devera estar previamente
prevista no respectivo edital.

Artigo 36 - A Assembleia Geral para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo
devera ser instalada pelo Presidente do Conselho, que baixara normas especificas para
o processo eleitoral, observados os seguintes principios:

a) constituicdo de uma comissao preparatéria dos trabalhos eleitorais;

b) eleicdo de uma Mesa, composta de no minimo quatro associados, nao
candidatos, que sera escrutinadora e apuradora;

c) voto secreto;

d) cédula unica com o nome de todos os candidatos por ordem estabelecida em
sorteio.

§ 1°: O eleitor tera direito de votar em tantos nomes quantas forem as vagas a serem
preenchidas no Conselho Deliberativo.

§ 2° Os candidatos a membros do Conselho Deliberativo deverdo registrar suas
candidaturas, por escrito, junto a Secretaria do Clube, devidamente protocoladas, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da data da eleicao.

§ 3° E obrigatéria a afixacéo na sede do Clube, até 10 (dez) dias antes da data marcada
para a realizagdo da eleicdo, da relacdo nominal dos associados com direito a vot
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facultando-se ao associado excluido da relagdo o direito de regularizar sua situagéo até
48 (quarenta e oito) horas antes do pleito.

§ 4°: O edital de convocagéo para a eleicdo serd publicado em jornal da capital de
grande circulacéo e por notas oficiais a serem publicadas nas midias sociais oficiais e no
web site oficial do clube, e determinaré o local, o horario e a data de sua realizaco.

§ 5% Os processos de votagdo, recolhimento dos votos e apuracdo das eleicdes
adotar&o procedimentos imunes a fraudes e serdo adaptados, sempre que necessario e
conveniente, a novos sistemas técnicos, inclusive mecanicos e eletrdnicos,
assegurando-se o acompanhamento e fiscalizagdo da apuragdo dos votos pelos
candidatos, assim como pelos meios de comunicagao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 37 - O Conselho Deliberativo € o 6rgdo soberano do Clube, competente para
orientar e aprovar a gestdo de negécios sociais, com excecdo dos assuntos de
competéncia da Assembleia Geral.

Artigo 38 - O Conselho Deliberativo compor-se-a dos membros vitalicios, e de mais 30
(trinta) membros efetivos e 15 (quinze) membros suplentes, eleitos em Assembleia
Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, obedecida a legislagdo em vigor e as
disposi¢des do Estatuto:

Artigo 39 - Somente poderédo ser candidatos para o Conselho Deliberativo o associado
patrimonial, o associado remido ou o seu cdnjuge ou companheiro(a), e o cdnjuge ou
companheiro(a) que receber o titulo por transferéncia do associado patrimonial do qual é
dependente, maiores de 18 (dezoito) anos de idade e na plenitude do gozo dos seus
direitos sociais e civis, com pelo menos 05 (cinco) anos de inscrigdo ininterrupta no
guadro associativo.

§ 1°: Ao cdnjuge ou ao(a) companheiro(a), a quem for transferido o titulo com o objetivo
de candidatar-se ao Conselho Deliberativo, sera assegurado o tempo de contribuicdo do
associado patrimonial do qual era dependente para fins da remissdo do artigo 11 deste
Estatuto.

§ 2° Para permitir a candidatura do conjuge ou companheiro(a), o associado remido
devera dar-lhe a devida autorizagéo, ficando vedada sua candidatura para a mes

eleicao. C? /
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§ 3° Em caso de impugnacdo do direito de participar de eleigdo, seja referente a
candidato ou chapa, resta assegurado aos impugnados o direito de apresentar defesa
prévia.

§ 4°: O Conselho Deliberativo tera o limite de até 1/3 (um tergo) ou 10 (dez) associados
remidos. Na hipdtese de serem eleitos associados remidos em nUmeros que
ultrapassem tais parametros, os excedentes serdo nomeados como suplentes dos
associados remidos, respeitando-se o nimero de votos para definicao dos titulares e
suplentes.

Artigo 40 - O mandato dos membros eleitos do Conselho Deliberativo e de seus
suplentes perdurara até a data da posse de seus substitutos ou dos novos membros
eleitos, néo Ihes sendo vedada a reeleicéo.

Artigo 41 - O Conselheiro que ndo comparecer a 05 (cinco) reunides, durante o seu
mandato, perdera o cargo, devendo a Mesa do Conselho, obrigatoriamente, declarar a
extingdo de seu mandato.

Artigo 42 - Perdera, ainda, o mandato de Conselheiro aquele cujo procedimento, em
qualquer setor, for incompativel com o decoro ou bom nome social, na forma que
dispuser a legislagdo em vigor, sendo concedido ao Conselheiro o direito de ampla
defesa em regular sindicancia, que devera preceder a assembleia.

Artigo 43 — O Conselheiro podera, a pedido, ser licenciado por periodo n&o superior a
06 (seis) meses, prazo esse prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

§ 1°: O Conselheiro licenciado sera substituido pelo Conselheiro Suplente.

§ 2°: Findo o prazo de prorrogagéo, ndo reassumindo o seu cargo, o Conselho declarara
a perda do mandato do Conselheiro.

§ 3% Néo sera concedida licenga, simultaneamente, a mais de 1/10 (um décimo) do total
dos membros do Conselho Deliberativo, salvo casos especiais, a juizo do Conselho
Deliberativo.

Artigo 44 - A renuncia, eliminacdo ou morte de Conselheiro implica, automaticamente,
na extingdo do mandato e na declaracdo de vacancia do cargo, devendo assumir o
suplente mais votado, e assim sucessivamente, tomando posse perante a Presidéncia
do Conselho Deliberativo.
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Artigo 45 - Além de outros poderes expressamente conferidos por este Estatuto, ao
Conselho Deliberativo compete especial e privativamente:

a) eleger e empossar, de quatro em quatro anos, o Presidente, o Vice-Presidente e o
primeiro e segundo secretarios do Conselho Deliberativo, assim como indicar, entre seus
pares, os membros do Conselho Fiscal e Suplentes, e 0os membros da Comissao
Disciplinar e Suplentes;

b) eleger, de dois em dois anos, uma chapa composta por Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria, dando-lhes posse em data fixada pelo préprio Conselho:

c) julgar, anualmente, as contas apresentadas pela Diretoria acompanhadas do
competente parecer do Conselho Fiscal e do relatério do Presidente, votando em
seguida, no prazo estabelecido na letra “c” do artigo 46.

d) Aprovar a Proposta Orgamentaria apresentada pela Diretoria até o dia 15 de
dezembro de cada ano para o exercicio financeiro seguinte;

e) conferir os titulos de associados benemérito € honorario;

f) licenciar e conceder demisséo, a pedido, ao Presidente e ao Vice-Presidente da
Diretoria, aos membros do Conselho Deliberativo e aos membros do Conselho Fiscal e
seus suplentes;

g) convocar o Conselho Fiscal quando surgir motivo grave e urgente ou por
requerimento assinado por 10 (dez) Conselheiros;

h) aplicar penalidades aos seus proprios membros e aos membros da Diretoria,
ouvindo-o0s previamente;

i) julgar, em grau de recurso, as penalidades impostas pela Diretoria, aos
associados e dependentes, na forma prevista pelo Estatuto;

i) deliberar sobre transacdes ou alienacdes de bens patrimoniais do clube;

k) submeter a decisdo da Assembleia geral a cassagdo do mandato do Presidente
da Diretoria e ou do Vice-Presidente, em sesséo especialmenfe convocada para esse
exclusivo fim, mediante votacdo secreta da qual participe a maioria dos membros do
Conselho Deliberativo presentes, apés a apuracdo de falta grave no desempenho de
suas funcgées;

1) submeter a Assembleia Geral decisdo sobre a reforma parcial ou total deste
Estatuto Social, em sessao especialmente convocada para esse fim, observando-se as
normas nele expressas;

m) fixar ou alterar, mediante proposta da Diretoria, sempre que necessario, 0s
valores e condigbes de pagamento dos titulos patrimoniais, taxas e demais contribuicoes
regulamentares;

n) tomar ciéncia, discutir e votar o Relatorio Anual e as Demonstragdes Financeir ’Q
P . i
do exercicio com o parecer do Conselho Fiscal; ;
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0) conceder, por proposta da Diretoria ou de qualquer Conselheiro, anistia ao
associado que esteja cumprindo penalidade imposta pela Diretoria, devendo esta ser

previamente ouvida, mediante o voto favoravel da maioria dos Conselheiros presentes a
Sessao;

p) dispor, em Regimento Interno, sobre a sua prépria organizacéo e funcionamento,
respeitados os principios expressos neste Estatuto e observadas as leis do Pais:

q) deliberar a emissdo de quaisquer titulos que envolvam responsabilidade
financeira, mediante a proposta da Diretoria, e ouvido previamente o Conselho Fiscal,
que devera exarar parecer, por escrito, a respeito;

r) deliberar sobre quaisquer outros assuntos que tenham sido encaminhados pela
Diretoria, nos termos deste Estatuto;

s) decidir sobre os casos omissos no presente Estatuto.

Artigo 46 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
I. Ordinariamente:

a) de quatro em quatro anos, na primeira quinzena de abril para eleger e dar posse
ao Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios do Conselho
Deliberativo, bem como, eleger os membros efetivos do Conselho Fiscal e seus
suplentes;

b) de dois em dois anos, na mesma primeira quinzena do més de abril, para eleger e
dar posse ao Presidente e Vice-Presidente na Diretoria, devendo essa eleigdo ser
realizada, nos anos em que coincidir com a da alinea anterior, no mesmo dia e logo em
seguida a posse da Mesa do Conselho Deliberativo;

c) anualmente, no decurso do 1° trimestre do ano para conhecer, discutir e votar o
Relatério e as Demonstragées Financeiras do ano findo, com parecer do Conselho
Fiscal.

d) anualmente, entre os dias 01 (um) a 15 (quinze) de Novembro, de cada ano, para
apresentacéo e discussao de proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.

e) anualmente, até o dia 15 de dezembro de cada ano, para votar a Proposta
Orcamentaria do exercicio seguinte.

f) extraordinariamente, caso o orgamento ndo seja aprovado, conforme consta no
item “e”, o conselho adotard medidas para a continuidade da gestdo do Clube, por um
periodo de até 60 (sessenta) dias.

Il. Extraordinariamente:
a) Sempre que se fizer necessaria uma reuniao, nos termos deste Estatuto;

b) Para julgamento de atos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
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c) Por convocacdo do Presidente do Conselho, do Presidente da Diretoria, do

Conselho Fiscal ou de 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho Deliberativo, sempre
que houver necessidade comprovada e devidamente justificada.

Artigo 47 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas pelo seu
Presidente, mediante oficio ou carta registrada, encaminhado a cada um dos seus
membros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, declarando-se, obrigatoriamente,
os assuntos da ordem do dia a serem discutidos, devendo a convocacgéo ser afixada no
Clube, no mesmo prazo.

Artigo 48 - Reunir-se-4 o Conselho Deliberativo, em primeira convocacdo, com a
presenga minima da maioria absoluta dos seus membros e, em segunda, com qualquer
numero, uma hora apos o inicio marcado para o inicio da referida assembleia.

§ 1°: As reunibes ocorrerdo em meio presencial, porém, em caso de restricdes legais,
poderao ser virtuais.

2°: Excepcionalmente as reuniées poderio ser virtuais por deliberacdo do Conselho.
¢

§ 3°: A presenca dos Conselheiros serd comprovada pela assinatura em livro préprio ou
por meio de registro de login/acesso em aplicativo selecionado para participacdo na
reuniao.

§ 4°: Devera ser lavrada ata circunstanciada, também em livro préprio, dos assuntos
tratados na reuniao, que sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario.

Artigo 49 - As decisbes serdo tomadas pela maioria dos Conselheiros presentes,
servindo o voto do Presidente, em caso de empate, como voto de qualidade.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRAGAO E DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 50 - O Clube sera administrado pelo Presidente e Vice-Presidente da Diretoria,
denominados Administradores, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 02
(dois) anos, os quais nomeardo entre os associados, uma Diretoria Executiva,
constituida no minimo de:

a) 1° Diretor Secretario;
b) 2° Diretor Secretario;

c) 1° Diretor Financeiro;

—_
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d) 2° Diretor Financeiro;

e) Diretor Social;

f) Diretor de Esportes;

g) Diretor de Ténis;

h) Diretor de Patriménio;

i) Diretor Juridico;

i) Diretor de Sede;

k) Diretor de Comunicagao e Marketing;
1) Diretor de Cultura;

m)  Diretor de Recursos Humanos

n) Diretoria de Futebol

0) Diretor de Tecnologias da Informacgéo e Transformacgéo Digital

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva serdo livremente escolhidos e promovidos pelo
seu Presidente entre os associados, podendo participar até 5 (cinco) membros do
Conselho Deliberativo, além do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, ndo sendo de
forma alguma remunerados.

§ 2°: O mandato sera de 02 (dois) anos, com termo inicial na primeira reunido que se
seguir a eleicdo, admitindo-se, apenas, a reeleicdo ou recondugdo por mais um
mandato.

Artigo 51 - Os Administradores e a Diretoria Executiva reunir-se-a8o0 uma vez por més em
carater ordinario e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente, com
amplos poderes de administracéo e representacéo do Clube, observadas as atribuicbes
inerentes a cada Diretor, com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento), de
seus membros.

Artigo 52 - Os membros da Diretoria Executiva bem como os associados, n&o
respondem, pessoalmente, pelas obrigacdes assumidas pelos Administradores em nome
do Clube quando no ato regular de gestdo, nado havendo direitos e obrigacdes
reciprocos. Entretanto cada um respondera civil e criminalmente por prejuizos que
causar quando proceder com culpa ou dolo ou com a violagao da lei e deste Estatuto.

Artigo 53 - O Presidente da Diretoria sera substituido, eventualmente, em suas| }
auséncias, impedimentos ou licencas, pelo Vice-Presidente, bem como, em caso de)j/”.~

y,

falecimento, se ocorrer depois de transcorrido mais da metade do seu mandato. : (
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Artigo 54 - Verificado o falecimento ou impedimento definitivo do Presidente antes de
transcorrida a metade do seu mandato, devera reunir-se o Conselho Deliberativo para
eleger novo Presidente e Vice-Presidente.

Artigo 55 - Em caso de vacancia ou qualquer hipotese de impedimento dos membros
eleitos para Presidente e Vice Presidente do Conselho Deliberativo e/ou da Diretoria, a
gestao do clube sera exercida pelos Ultimos ocupantes dos respectivos cargos ou, na
auséncia destes, por seus suplentes, que convocardo novas eleicdes no prazo de 30
(trinta) dias.

Artigo 56 - Compete aos Administradores e a Diretoria Executiva:

a) Administrar o Clube zelando pelos seus bens e interesses, fazendo cumprir as
disposicoes deste Estatuto, bem como do Regimento Interno e regulamentos;

b) elaborar e ou reformar regulamentos, submetendo-os a aprovagéo do Conselho
Deliberativo;

c) instituir comissées de sindicancia, quando julgar necessario e aplicar as
penalidades previstas neste Estatuto;

d) aprovar as propostas de admissdo de novos associados, pedidos de
desligamentos e a eliminagdo de associados, apods regular sindicancia, nos termos
deste Estatuto;

e) resolver sobre a filiagdo do Clube as federacdes ou entidades desportivas dando
ciéncia, em 10 (dez) dias, ao Conselho Deliberativo, solicitando deste, entretanto, prévia
autorizacado para qualquer desvinculacgéo;

f) fixar “ad referendum” do Conselho Deliberativo os valores dos titulos e as
condigcbes de venda, as taxas e demais contribuicbes a que os associados estdo
obrigados;

g) propor ao Conselho Deliberativo a concessdo de titulos de associados
beneméritos e honorarios;

h) fiscalizar diretamente ou designando outras pessoas, quaisquer atividades,
servicos ou realizagdes sociais, esportivas e culturais do clube, resolvendo sobre as
irregularidades observadas ou denunciadas pelos associados;

i) atender aos pedidos de informacgdes solicitados pelos membros do conselho
Deliberativo e do Conselho fiscal;

j) fazer executar as suas proprias resolugdes e as deliberagdes das entidades @s

quais o Clube estiver filiado; .
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k) enviar, mensalmente, ao Conselho Fiscal as Demonstracdes Financeiras do més
findo e organizar, anualmente, a Proposta Orgamentaria, as Demonstragdes Financeiras
do ano anterior para submeter ao Conselho Deliberativo, juntamente com parecer do
Conselho Fiscal, afixando-se em lugar visivel para amplo conhecimento dos associados;

1) contratar e dispensar os empregados do Clube, aplicando-lhes a politica salarial e
as leis trabalhistas em vigor, fixando-lhes as respectivas fungdes e atribuicbes na medida
das necessidades do Clube;

m) submeter ao Conselho Deliberativo qualquer assunto de sua competéncia, bem
como, propor medidas de carater financeiro ou propostas de modificagbes ou reformas
deste Estatuto;

n) designar Diretores Executivos Adjuntos e Coordenadores para os diversos
departamentos do Clube;

0) remeter ao Conselho Deliberativo, sempre que julgar conveniente, estudos,
relatérios, memoriais, pareceres e representacoes.

p) permitir aos associados acesso irrestrito aos documentos e informacodes relativos
a gestdo do Clube, relatério de atividades, demonstracdes financeiras e prestagédo de
contas, aos quais sera dada a devida publicidade.

q) impedir manifestacées de carater politico, religioso, racial e de classe no Clube,
nem ceder qualquer de suas dependéncias para tais fins.

r) zelar pela aplicagdo integral de todos os recursos na manutengcdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais.

s) publicar, no encerramento fiscal, relatério de atividades e das demonstracdes
financeiras, incluindo-se as certiddes negativas de débitos com o Instituto Nacional de
Seguro Social — INSS e com o FGTS, além da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT, a disposi¢ao para exame de qualquer associado.

Artigo 57 - Cada departamento do Clube podera elaborar o seu préprio regulamento,
que devera ser aprovado pela Diretoria, observadas as normas contidas neste Estatuto.

Artigo 58 - A rentincia, morte ou perda do mandato do presidente da Diretoria implica na
sucessio automatica pelo Vice Presidente.

Artigo 59 - O Presidente da Diretoria renunciante ou desligado, devera, em 15 (quinze)
dias, prestar as respectivas contas ao Conselho Deliberativo, entregando ao seu
Presidente todos os bens, valores, papéis e documentos em seu poder, de propriedade
do Clube. { #
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Artigo 60 - O Diretor Executivo renunciante ou desligado da Diretoria devera prestar as
respectivas contas ao Presidente da Diretoria, em 15 (quinze) dias, entregando-lhe todos
os bens, valores ou documentos que estiverem em seu poder, de propriedade do Clube.

Artigo 61 - Qualquer membro da Diretoria Executiva, inclusive os Administradores que
na@o atenderem as disposicdes dos artigos precedentes, poderdo ser responsabilizados,
civil e criminalmente, mediante deliberacéo a ser tomada pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS ADMINISTRADORES E DOS MEMBROS
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Do Presidente

Artigo 62 - Ao Presidente da Diretoria estdo afetas as fungbes da administracdo do
Clube e, especialmente:

a) representar o clube, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, sendo-lhe
delegado o uso da firma social e poderes para receber citacdes em geral, constituir
advogados, procuradores e consultores juridicos;

b) convocar as reunides ou sessdes da Diretoria, das Assembleias Gerais e, qguando
necessario, as do Conselho Deliberativo, observando, rigorosamente, as normas
estatutarias;

c) organizar a Diretoria Executiva ap6s a sua eleicdo, escolhendo os seus membros
entre os associados patrimoniais, no pleno gozo dos seus direitos sociais e civis, bem
como conceder exoneracgao a pedido, ou exonera-los, quando julgar conveniente;

d) contratar os empregados do Clube, fixando-lhes os vencimentos, com aprovacdo
da Diretoria Executiva;

e) rubricar os livros legais do Clube, inclusive os de Atas da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem como outros previstos neste Estatuto
ou nas leis em vigor;

f) assinar, com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas ou titulos de
associados benemeéritos e honorarios;

g) assinar, juntamente com o Diretor Secretario, toda a correspondéncia externa
Clube;

My
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h) assinar, com o Diretor Financeiro, os cheques, duplicatas, titulos, contratos e

escrituras em geral, caugbes, ordens de pagamento e quaisquer documentos que
envolvam responsabilidade financeira,;

i) apresentar ao Conselho Deliberativo, nas épocas proprias os Relatérios e as
demonstracdes Financeiras previstos neste Estatuto;

i) nomear auxiliares para os departamentos do Clube, a vista de proposta dos
respectivos Diretores;

k) nomear representantes do Clube junto as entidades a que o mesmo esteja filiado,
renovando, anualmente, as suas credenciais € comunicando o fato a Diretoria, em
sessdo ordinaria;

1) dar posse aos Diretores Executivos, Adjuntos e Coordenadores de Departamento
e seus auxiliares;

m)  adotar qualquer providéncia de carater urgente e inadiavel em nome do Clube,
submetendo-a posteriormente, a Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordinaria
subsequente;

n) convidar os membros do Conselho Deliberativo para que assistam se o
desejarem, e sempre que julgarem conveniente, as reunides da Diretoria Executiva;

0) visar e distribuir aos departamentos do Clube a correspondéncia recebida, a qual
devera ser previamente protocolada.

§ 1° - Apods a sua eleicdo, o Presidente da Diretoria tera o prazo de 30 (trinta) dias para
organizar a Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto, comunicando o fato,
posteriormente ao Conselho Deliberativo.

§ 2° - Vagando um dos cargos da Diretoria Executiva, o Presidente o preenchera em 10
(dez) dias, comunicando o fato, posteriormente, ao Conselho Deliberativo.

Do Vice-Presidente

Artigo 63 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e
licengas, auxiliando-o em suas fungbes e exercendo aquelas que |he foram
expressamente delegadas pelo mesmo.

Dos Diretores Secretarios

Artigo 64 - Compete aos Diretores Secretarios dirigir os servicos da Secretariaq P
assinando, com o Presidente os titulos de associados, assim como a correspondéncia a /,f’/ 7
ser expedida, dividindo, entre si, todos os servigos. J
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Dos Diretores Financeiros

Artigo 65 - Complete aos Diretores Financeiros dirigir e superintender os servigos da
Tesouraria, mantendo sob sua guarda e responsabilidade os livros contabeis, os valores,
os fundos e toda a documentagéo da contabilidade, promovendo, ainda, a arrecadacao
da receita, dividindo entre si, esses encargos.

Paragrafo udnico: Os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e
orgamentaria serdo escriturados por contador habilitado, em livros préprios ou fichas e
comprovados por documentos mantidos em arquivo, de conformidade com as
disposigbes legais, e ao final de cada exercicio social serdo elaboradas as
Demonstragdes Financeiras, registrando-se, também, os resultados das contas
patrimoniais e orgcamentarias.

Artigo 66 - Ao Diretor Financeiro compete, privativamente, assinar, com o Presidente ou
com o Vice-Presidente, os cheques e ordens de pagamento, assim como os titulos e
documentos que impliguem em alienagéo ou oneragdo de bens do patriménio social.

Paragrafo Gnico: Apenas na hipétese de impedimento do 1° Diretor Financeiro, a
atribuicdo acima especificada sera executada pelo 2° Diretor Financeiro.

Do Diretor Social

Artigo 67 - Compete ao Diretor Social:

a) organizar, realizar, gerenciar e fiscalizar as reunides e festas sociais internas e
externas;

b) fiscalizar os servicos de concessionarios de bar e restaurante do Clube;

c) submeter previamente os programas e orgamentos de reunides e festas sociais
internas e externas a Diretoria.

d) organizar festas internas e externas submetendo, previamente, o respectivo
programa e or¢amento a Diretoria;

e) enviar a Secretaria as noticias sobre as atividades do seu Departamento, para
exame da conveniéncia de sua divulgacéo;

f) fornecer ao Presidente os dados de seu Departamento, destinados aos relatérios
previstos neste Estatuto; ‘Q{ ~

g) apresentar, em tempo habil, determinado pelo Presidente, projeto e orgamento de’/

seu Departamento, destinado ao exercicio seguinte;
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h) prestar, com brevidade, as informacgdes solicitadas pelos poderes constituidos do
Clube;

i) verificar e demonstrar, de forma efetiva, os resultados praticos e de real beneficio
para o Clube, decorrentes das fungdes afetas ao Departamento Social;

i) fiscalizar a pratica, no recinto do Clube, dos jogos de salao.

Do Diretor de Esportes

Artigo 68 - Ao Diretor de Esportes compete:

a) organizar, realizar, gerenciar e fiscalizar tudo aquilo que diga respeito aos
desportos do Clube;

b) promover e efetivar a participagdo do Clube em jogos e torneios amadores,
oficiais e amistosos, organizando e realizando, também, campeonatos internos;

c) impor disciplina e propor a aplicacdo de penalidades aos associados e
dependentes que, na pratica desportiva, nao tiverem boa conduta;

d) opinar e providenciar sobre o registro de atletas nos 6rgaos, competentes, para
fins de competicoes;

e) organizar estatisticas relativas as atividades desportivas;

f) enviar a Secretaria as noticias sobre as atividades de seu Departamento, para
que seja examinada a conveniéncia de sua divulgacao;

g) fornecer ao Presidente os dados do seu Departamento destinados aos relatérios
previstos neste Estatuto;

h) apresentar ao Presidente, em tempo habil e determinado pelo mesmo, projeto de
or¢camento do seu Departamento para o exercicio seguinte;

i) prestar, com brevidade, as informacgées solicitadas pelos poderes constituidos do
Clube;
i) acompanhar a atuacao dos médicos, técnicos, instrutores do seu Departamento,

para que os mesmos possam, dentro de suas atribuicdes e deveres, adotar as medidas
que julgarem mais acertadas e convenientes para os interesses do Clube.

Do Diretor de Ténis

Artigo 69 - Ao Diretor de Ténis competem as funcdes estabelecidas no Artigo 68 dest
Estatuto, porém, dirigidas, exclusivamente, a pratica de ténis.

w1
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Do Diretor de Futebol

Artigo 70 - Ao Diretor de Futebol competem as funcdes estabelecidas no Artigo 68 deste
Estatuto, porém, dirigidas, exclusivamente, a pratica de futebol.

Do Diretor de Patriménio

Artigo 71 - Compete ao Diretor do Patriménio:

a) gerenciar e fiscalizar as obras, construgbes e servicos do Clube, ficando a seu
cargo as compras de materiais diversos e a organizacéo de licitagdes para a contratacao
de terceiros;

b) opinar sobre a terceirizacédo de servigos;
c) zelar pela conservagao geral dos bens imoéveis e moveis;

d) atender aos dispostos nas alineas “g”, “h” e “i" do artigo 68, com relagdo ao seu
Departamento.

Do Diretor Juridico

Artigo 72 - Compete ao Diretor Juridico, assessorar a Presidéncia da Diretoria nos
assuntos de matéria juridica emitindo, quando solicitado, pareceres por escrito, e
acompanhar as agdes ajuizadas pelo Clube ou contra ele propostas.

Do Diretor de Sede

Artigo 73 - Compete ao Diretor de Sede:

a) manter sob sua responsabilidade a ordem interna em todas as dependéncias,
exercendo gestdo das areas prestadoras de servicos aos associados. A concessao de
exploragdo de qualquer servico ou atividade interna do Clube sera sempre feita a titulo
precario, podendo ser revogada a qualquer tempo, desde que seja amplamente
justificavel a conveniéncia, mediante deliberacéo do Conselho Deliberativo.

b) dirigir os servicos de portaria, vigilancia e zeladoria.
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Do Diretor de Comunicagao e Marketing

Artigo 74 - Compete ao Diretor de Comunicacdo e Marketing promover e dirigir as
atividades de propaganda e “marketing”, informacdes internas e externas e relacées
publicas, elaborando relatérios e estatisticas a Diretoria, e redigindo circulares noticiosas
e publicitarias;

Do Diretor de Cultura

Artigo 75 - Compete ao Diretor de Cultura organizar e gerenciar as atividades do Clube
na area de educacéo e cultura.

Do Diretor de Tecnologias da Informagao e Transformagao Digital

Artigo 76 - Compete ao Diretor de Tecnologias da Informagao:
a) gerenciar a Infraestrutura, conectividade, equipamentos e dispositivos

b) promover e implementar o uso de tecnologias distribuidas, realizar a gestéo e uso
de dados

c) avaliar, definir, implementar e controlar a aplicacdo de software e a
implementacao de sistemas

d) realizar a gestdo e governancga de Tl, segurang¢a da informacgéo e privacidade de
dados

e) pesquisar, desenvolver e implementar tecnologia para inteligéncia e automacéao
de processos

Do Diretor de Recursos Humanos

Artigo 77 - Compete ao Diretor de Recursos Humanos exercer a supervisdo e controle
geral do Departamento de Pessoal, fazendo cumprir as leis e regulamentos que regem
as relagbes entre o Clube e seus empregados;stisupervisionar as atividades de
assisténcia meédica aos associados e funcionarios, quando presentes em suas
dependéncias, abrangendo a fiscalizagdo dos servicos de enfermagem e de prapto
SOCOITO. '

X
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CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 78 - O Conselho Fiscal é érgao autdénomo e sera constituido por 03 (trés)
membros do Conselho Deliberativo, eleitos por este e tem por finalidade acompanhar e
fiscalizar a gestéo financeira da Diretoria, exercendo os poderes que lhe sdo conferidos
por este Estatuto e pelas leis do pais.

§ 1% Juntamente com os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo eleitos 03 (trés)
suplentes.

§ 2°: A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por atos ou fatos ligados ao
cumprimento de suas obrigacées, obedecera as mesmas regras que definem a
responsabilidade da Administragao.

Artigo 79 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) examinar, mensalmente, a contabilidade do Clube e os respectivos documentos;

b) examinar as contas a apresentadas pelo Diretor renunciante ou desligado,
emitindo parecer no prazo de 05 (cinco) dias;

c) proferir parecer, em 15 (quinze) dias, sobre as Demonstracées Financeiras e as
Contas da Diretoria;

d) exarar parecer sobre quaisquer operacgdes financeiras que os Administradores ou
a Diretoria Executiva pretendam efetivar e que importem em alienagdes ou oneragdes de
bens sociais ou patrimoniais, de qualquer natureza;

e) apurar, por iniciativa prépria ou por denlncia devidamente comprovada a
responsabilidade dos Diretores, relativamente a gestao financeira, comunicando o fato
ao Conselho Deliberativo.

Artigo 80 - As resolucoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos, as
guais constardo de registro em ata.

CAPITULO X
DA COMISSAO DISCIPLINAR

Artigo 81 - A Comisséao Disciplinar serd composta por 05 (cinco) membros do conselhe\ .
deliberativo, sendo um destes membros, eleito como presidente da Comissao. //
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Paragrafo Unico: E vedado ao Presidente e ao Vice Presidente do Conselho
deliberativo participar da Comissao Disciplinar.

Artigo 82 - Compete a Comissao Disciplinar:

a) Processar e julgar eventuais recursos apresentados pelos sécios ou dependentes
penalizados, nos termos do Estatuto Social e Regimento Interno.

b) Se necessario, designar dia e hora para realizagdo de audiéncias adicionais dos
Procedimentos Disciplinares relativas aos atos infracionais levados ao seu
conhecimento, comunicando os sécios, dependentes ou representantes legais/pais, para
que comparecam e prestem informacdes acerca dos fatos a ele imputados.

c) Praticar todos os atos e diligéncias que entender necessario a elucidagdo e
comprovagao dos atos infracionais levados a seu conhecimento, podendo inclusive
solicitar o comparecimento de testemunhas a prestarem novos esclarecimentos.

d) Lavrar por escrito os depoimentos das partes e pessoas ouvidas.

Artigo 83 - Cabera ao Presidente da Comissdo Disciplinar convocar as reunides e
designar o respectivo secretario e relator.

Artigo 84 - Na auséncia do Presidente, a Comissao Disciplinar sera presidida pelo Vice-
Presidente.

Artigo 85 - O quérum minimo para o Comissao Disciplinar julgar sao de 3 (irés)
membros, contando o Presidente.

Artigo 86 - O Presidente da Comissao Disciplinar somente votara no caso de haver
empate na decisdo, ou no caso de haverem apenas dois outros membros desta

Comissao.

Artigo 87 - As decisbes da Comissdo Disciplinar, serdo comunicadas formalmente aos
envolvidos, a Diretoria Executiva e ao Conselho no prazo maximo de 10 dias Uteis.

Artigo 88 - A decisdo proferida pela Comissao Disciplinar sera considerada definitiva na
esfera administrativa, ndo cabendo recurso.
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CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO DO CLUBE

Artigo 89 - O Clube somente podera ser dissolvido no caso de enfrentar dificuldades
insuperaveis na consecucao dos seus objetivos sociais.

Artigo 90- A dissolugao sé podera ser decretada por Assembleia Geral, especialmente
convocada, e com aprovagao de 2/3 (dois tercos) dos associados no gozo de seus
direitos estatutarios.

Artigo 91 - A Assembleia Geral, desde que tenha sido decidida a dissolugdo do Clube,
escolhera 03 (trés) associados que terdo poderes de liquidante e, uma vez satisfeito o
passivo, corrigido segundo a legislacdo vigente, sera processada a distribuicdo do
Patriménio remanescente as entidades assistenciais ou filantrépicas escolhidas pela
Assembleia, depois de deduzidas as quotas ou fragcbes ideais de cada titulo patrimonial.

CAPITULO XlII
DAS DISPOSICOES GERAIS E OU TRANSITORIAS

Artigo 92 - Fica garantido aos associados patrimoniais, inscritos no quadro social até a
data de 31 de outubro de 2006, o direito de opgao a condig¢ado de associado remido, ao
completarem 60 (sessenta) anos de idade e com mais de 10 (dez) anos no quadro
social, observadas as demais condicdes estatutarias.

Artigo 93 - O presente Estatuto podera ser modificado, total ou parcialmente, quando
ocorrer motivo relevante e inadiavel que justifique esse procedimento, devendo a
proposta ser apresentada por um terco do Conselho Deliberativo ou pela Diretoria e
submetida & aprovac¢ao da Assembleia Geral.

§ 1°: Tao logo seja apresentada a proposta, o Presidente do Conselho Deliberativo
nomeara uma comissdo composta de 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés)
necessariamente Conselheiros e 02 (dois) associados, a fim de examinar o cabimento e
o aspecto juridico das alteragdes pretendidas, oferecendo parecer sobre a proposta no
prazo de 30 (irinta) dias.

§ 2° Exarado o parecer, o Presidente convocara o Conselho Deliberativo para exame,
discussdo e votagdo da proposta e do parecer, possibilitando-se o oferecimento a F

Ve

emendas, caso em que a proposta sera obrigatoriamente reexaminada pela Comissao;

mencionada no artigo anterior. 1 | /
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§ 3° Em nova sessdo, o Conselho Deliberativo votara as alteragées e se aprovadas,
serdo encaminhadas para decisdo dos associados em Assembleia Geral.

Artigo 94 - Os regimentos internos e todos os regulamentos e resolugbes dos 6rgaos do
Clube permanecerao em vigor e, em caso de conflito, prevalecera o Estatuto.

Artigo 95 - Uma vez revogado o Estatuto anterior e respeitados os direitos adquiridos,
este Estatuto devidamente discutido, votado e aprovado, respeitada a legislacao do Pais,
inclusive a Lei n°. 10.406 de 10 de janeiro de 2002, Lei 9.615 de 1998 e Lei 12.868 de
2013, entrara em vigor apos registro no Cartério de Registros de Titulos e Documentos,
cumprindo ao Presidente da Diretoria dar atendimento as exigéncias legais.
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